MEMORIA 2018-2022

Muy buenas tardes, hoy aca en nuestra digna casa quiero expresar a nombre del Consejo
Directivo mi gratitud a todos. Estar al frente de CUSH para mi ha sido un honor, no una

obligacién.

Hemos contado con Directivos excelentes de bastante valia, de la misma forma en la
comision de techo de nuestro local para ellos mi gratitud y a todos los que participamos,
hemos trabajado con prudencia y responsabilidad pensando que CUSH sea transcendente

para sus Socios y familia Huancapina, pero también para nuestra tierra Huancapi, de
repente para muchos no. Lo que les puedo asegurar es que hemos trabajado con bastante

honestidad.

Estamos dejando los dos locales completamente actualizados los pagos de: Arbitrios y
Predial hasta 2022 de igual forma los servicios de Agua y Luz hasta diciembre 2021,
nuestro Ruc de CUSH esté suspendido, activaran después de firmar la contrata de alquiler

con la Sra. Jennifer.

Los dos locales: Santa Anita y Carapongo los estamos dejando en perfectas condiciones
para su uso.
La contrata de alquiler del local carapongo con el sefior Jhony Pizarro Paucar vence el 31

de mayo 2022

Los cargos y los enceres entregaremos cargo por cargo como dice nuestro Estatuto.

Tenemos los balances anuales 2019-2020-2021 completamente redactados para su
aprobacién, estaremos informando el movimiento econémico de Enero a 15 de Mayo del
2022 que ya estan redactados en una asamblea citada por la nueva Junta Directiva. La
economia de CUSH se administré de forma bancarizada en el banco BCP y los balances

anuales fueron aprobados en:

-Balance econdmico anual 2016 aprobado 16-04-2017
-Balance econémico anual 2017 aprobado 15-04-2018

-Balance econdmico anual 2018 aprobado 05-05-2019

-Balance econémico anual 2019 suspendido 15-03-2020

1)Falta restituir el medidor de luz retirado en el 2011

2)Falta restituir el ambiente de cocina



3) Los bafios del local Santa Anita del primero piso y Carapongo con fuga de agua en las

instalaciones
permitanme enunciar los trabajos realizados durante mi Gestién:

1)Reglamento interno

2)Dos Proyectores para los estudiantes de |.E. Basilio Augui de Huancapi
3)Mejoramiento de pozo de agua con material noble

4)Donacién a AARLE FAJARDO (50polos)

5)Techado del local Santa Anita y tarrajeo (actual auditorio de nuestras asambleas)
6)Correo Electrénico de CUSH

7)Pégina web: www.centrounionsocialhuancapi.com

8)Pagina de Facebook

9)Donacidn a Instituto Superior Tecnoldgico Per( COREA DEL SUR (Cocina industrial de
tres hornillas, 3 ollas industriales N°50-46-40)

10)Libro historia de CUSH
11)Acabado del bafio local Santa Anita

12)Declaratoria de fabrica de local Santa Anita

13)Mantenimiento general eléctrico del local Carapongo con llaves térmicas mas

reflectores y enmallado del perimetro del campo deportivo

o mi gratitud a todos los Directivos y Asociados. Estos trabajos han

Por todo este trabajo realizad
a Huancapi.

sido buenos para la marcha e imagen de CUSH, acd y en nuestra querida tierr
ueno para nuestro recurso humano,
del Sur y AARLE FAJARDO a sido
tras asambleas que realizamos, el
permitio llevar a todo el mundo
el libro de la historia de

Resaltaremos algunos trabajos: El reglamento interno a sidob
las donaciones a instituciones educativas Basilio Auqui, Corea

bueno para la imagen de CUSH, el techado del local para nues
correo electrénico , las paginas web y Facebook y el internet nos
a CUSH y la facilitacion en la comunicacion y el ahorro de tiempo y dinero,

CUSH queda para nuestra juventud.

itud a CUSH por permitirme conocer excelentes directivos y personas de

Para terminar toda mi grat
que contribuyeron 2 la buena marcha de CUSH.

bastante valia en nuestras asambleas,



